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ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N* 01/2019.
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dessa augusta
Camara de Vereadores, o anexo Projeto de Lei que “ALTERA A LEI N2 1.181/2017, INSTITUI REAJUSTE
SALARIAL AOS INTEGRANTES DA GUARDA MUNICIAL DE DELMIRO GOUVEIAS E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS ™.

A presente Proposigdo visa possibilitar a adequagdo da Lei Municipal n°
1.181/2017, que trata do Plano de Cargos, Carreiras ¢ Salarios da Guarda Municipal de Delmiro
Gouveia/AL.

Importante ressaltar, que as alteragdes insculpidas no Projeto de Lei n® 01/2019,
versam sobre o acordo celebrado entre o Sindicato dos Guardas Municipais ¢ o Municipio de
Delmiro Gouveia, conforme oficio 026/2019 em anexo, de lavra do SINDGUARDA, tendo como
principal finalidade a valorizagdo salarial da categoria, bem como adequagdes pertinentes ao
melhor gerenciamento dos servigos piblicos, respeitando os Principios basilares da Administragdo
Publica.

Certo da compreensdo dos membros que compdem essa Casa de Leis, quanto a
apreciagio da matéria ora encaminhada, solicito a observancia do regime de urgéncia de que trata
a Lei Organica Municipal.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia, e, por seu mtermédio, aos seus
ilustres pares, a expressdo do meu elevado aprego e distinta consideragao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Delmiro Gouveia (AL), em 27 de fevereiro
de 2019.

ERALDO JOAQ&“};{ CORDEIRO

Prefeito Municipal

Praga da Matriz, 08 — Centro — Delmiro Gouveia — CEP 57.480 —0000
CNPJ 12.224 895/0001-27 - Tel, (82) 3641-1178/1194



ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA
GABINETE DO PREFEITO
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. PROJETO DE LEI N.” 001/2019, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019

ALTERA A LEI N° 1.181/2017, INSTITUI
REAJUSTE SALARIAL AOS
INTEGRANTES DA GUARDA MUNICIAL
DE DELMIRO GOUVEIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuigdes conferidas na Lei Orgédnica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reajustada e realinhada a Tabela Vencimental da Lei Municipal n°
1.181/2017, que trata do PCCS dos Guarda Municipal de Delmiro Gouveia/AL, constantes
do anexo desta Le1 Municipal, tendo um acréscimo salarial de RS 4,61% (quatro, sessenta e
um por cento), obedecido o seguinte escalonamento:

I — Um por cento (1%) em fevereiro de 2019;

IT — Um por cento (1%) em margo de 2019;

III - Um por cento (1%) em abril de 2019;

IV — Um, sessenta e um por cento (1,61 %) em maio de 2019.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a conta de dotagdes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - As alineas “a” dos Incisos I € Il do art. 25, da Lei Municipal n® 1.181/2017

passam a vigorar de acordo com a seguinte redagio:

Art. 25 - (...)
1-(.)
a) A progressdo dar-se-a para o servidor que realizar cursos de qualificagdo,

presencial ou a distdncia, em area relacionada a seguranga publica, em
consondncia com a matriz Curricular Nacional para qualificagdo das Guardas
Praga da Matriz, n° 08 — Centro — Delmiro Gouveia — AL — CNPJ: 12.224 895/0001-27
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA
GABINETE DO PREFEITO

Municipais, realizado por instituigdo autorizada e reconhecida pela
Administragdo Municipal, adicionando 5% (cinco por cento) no valor do nivel

da classe especifica.

b)  (.)
- ()
a) A progressdo dar-se-d para o servidor que realizar cursos de qualificago,

presencial ou a distincia, em drea relacionada a seguranga publica,
adicionando 10% (dez por cento) no valor do nivel da classe especifica.

D ()

Art. 4° - O inciso I do art. 27, da Lei Municipal n® 1.181/2017 passa a vigorar de

acordo com a seguinte redagdo:

Art. 27 - (..)
I — Vencimento basico;
G

Art. 5° - O paragrafo tinico e o caput do artigo 30, da Lei Municipal n° 1.181/2017
passam a vigorar de acordo com a seguinte redagio:

Art. 30 - Fica facultado exclusivamente ao Chefe do Executivo do Municipio de
Delmiro Gouveia, o pagamento de horas extraordinarias laboradas e ndo compensadas no
Banco de Horas.

Paragrafo Unico - Em de servigo extraordinario remunerado, este serd acrescido de
50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal de trabalho.

Art. 6°- O artigo 37, da Lei Municipal n° 1.181/2017 passa a vigorar de acordo com a
seguinte redagdo:

Art. 37 — Fica instituido 0 més de maio, como data-base para se fazer a revisio anual
dos vencimentos dos servidores publicos da Guarda Municipal de Delmiro Gouveia.

Paragrafo Unico- A revisio de que trata o artigo anterior, dependera de
disponibilidade financeira, sendo observados os limites da Lei Complementar n° 101/2000

(Lei de Responsabilidade Fiscal).

Praga da Matriz, n° 08 — Centro — Delmiro Gouveia — AL — CNPJ: 12.224 895/0001-27
www delmirogouveia.al. gov.br/ - www.pmdg.com br/transparencia/ - visitealagoas.com/destmo/delmiro/
E-mail: gabineteprefeituradelmiro/@gmail.com / Fone: (82)3641-2008 / 1178 / 1194




ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA
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Art. 7° - O art. 38, da Lei Municipal n° 1.181/2017 passa a vigorar de acordo com a
seguinte redagdo:

Art. 38 - Os Guardas Municipais desenvolverdo suas atividades entre as jornadas de
trabalho em regime de escala de 12h ou 24h, sendo instituido o Banco de Horas, de modo a
permitir a compensagdo de horas excedentes trabalhadas ou ndo trabalhadas na jornada de
trabalho, da seguinte forma:

I — As horas excedentes a jornada normal do cargo efetivamente trabalhadas e

registradas em sistema eletrénico ou cartdo-ponto, serdo computadas como crédito no

banco de horas, para serem compensadas por auséncias previamente autorizadas.

11 — E vedado faltar ao trabalho, sem prévia comunicagao e autorizagio, para posterior

compensagido das faltas no Banco de Horas, sendo tais faltas descontadas do

pagamento do servidor, sem prejuizo de eventuais medidas disciplinares cabiveis.

Il — Somente é permitida a compensagdo de horas efetivamente trabalhadas e

computadas como crédito no Banco de Horas anteriormente, sendo vedada a

compensagio de trabalho extraordinario a se realizar futuramente.

IV — Em caso de ndo cumprimento da jornada de 30 (trinta) horas semanais, as horas

devidas serdio computadas no Banco de Horas como débito, podendo ser compensadas

durante trabalhos extraordindrios a se realizarem.

V - As horas computadas como crédito/débito no Banco de Horas, deverdo ser

compensadas dentro do exercicio corrente.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposig¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Delmiro Gouveia, aos 27 dias do més de fevereiro do ano de
2019.
AR RS (A/{&p’[/
Eraldg Joaquim Cordeiro
Prefeito
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~ SINDICATO DOS GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS DO ESTADO DE ALAGOAS
Rua General Hermes, n2 178, Eom Parto, Maceié/AL - CEP: 57017-200
o, CNPJ: 04.205. 905/0001 59 Tel. (82} 3326-4390

F=r sy Email: sindguoroan o - Site: www.sindguardaalagoas.com.br

(um por cento) em margo, 1% {(um por cento) em abril, 1,61% {um vn’rgu!ai
sessenta e um por cento) em maio, de modo cumulativo, totalizando os 4,61%

a mais em relacdo ao montante de data base do més de maio de 2019. Em |

sequéncia, sugeriu-se a criacdo do “banco de horas® que se daré de acorde

com o Plano de Cargos e Carreiras da Guarda Municipal de Delmiro Gouveiz — |

Lei n® 1.181/2017 e suas alteragdes posieriores. Na mesma reunido

supracitada, definiu-se que haveria modificacdo no PCC dos Guardas |

Municipais - Lei n® 1.181/2017, especificamente na “Tabela 04: DA
QUALIFICACAQ". esmais precisamente em seu art. 25, ingiso I, o qual dispde
sobre a promocado pecuniaria em decorréncia de curso de aperfeicoamento de

no minimo 360h. para limita-lo no sentido de exigir que sejam relativos a drea

de seguranga e afins. Ndo havendc mais perguntas ou manifestacbes, as

tratativas foram encerradas.

Assim, tendo em wvista o até aqui exposto, o
SINDGAURADA/AL, ora oficiante, vem requerer, a esse nchre
gestor, que o Municipio de Delmirec Gouveia/AL materialize o
contedido da negociacdo supra referida, para que produza todos os
efeitos legais dai decorrentes.

Informamos, ainda, que o Sindicato dos Guardas Municipais

do Estado de Alagoas esta a disposicao.

Certo do pronto atendimento, apresenta votos de alta estima e

distinto apreco.

Atenciosamente,

£7,
ﬂhfbs Alﬁtmm ﬁwes Mouta
Presidente do SINDGUARDA-AL

Rua General Hermes, n® 178, Bom Parto, Maceid - Alagoas - CEP 57017-200.

Email: sindguardamaceio@ig.com.br Site: - v sindguardaalageas.com.br
Fone: (82) 3326-4390 - CNPJ: D4 205.505/0001-59
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Oficio 026/2019.
Maceid /AL, 27 fevereiro de 201 9.

Excelentissimo Senhor Prefeito
ERALDO JOAQUIM CORDEIRO
Prefeito do Municipio de Delmiro Gouveia - AL ﬁtj e ?ﬁ/f
Nesta// =

| Assunto: EFETIVACAO DO CONTEUDO DA REUNIAO QUE DEFINIU O |
| REAJUSTE SALARIAL PARA O EXERCICIO DE 2019, |

O SINDICATO DOS GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS DO ESTADO
DE ALAGOAS - SINDGUARDA/AL. neste ato representado por seu
Presidente, que este subscreve, vem. mui respeitosamente, expor o teor
da reunido ocorrida entre os representantes da categoria dos Guardas
Municipais de Delmiro Gouveia/Al com o respectivo ente publico.

Vejamos:

:xos 19 de fevereiro de 2019, reuniram-se. Secretaria de Administragcdo do
Municipio de Deimiro Gouveia/AL, os representantes do Sindicato dos Guardas |
Municipais do Estado de Alagoas - S NDGUARDAJAL, nas pessoas dos'
delegados sindicais, Srs. MARCIO CAMPOS. e RAFAEL SANTOS, além do
guarda municipal sindicalizado, Sr. JA!LSON ARAUJO, e o MUNICIPIO DET
DELMIRO GOUVEIA/AL, representado na pessos da Sra. VENDERLANJA
OLIVEIRA DA SILVA, Secretéria Municinal de Administracdo de Deimiro
Gouveia - AL. Nesta oportunidade, atentos ac teor do inciso X do artigo 37 da
CF/88, fora debatido sobre a necessidade de implementar o reajuste salarial I
anual dos servidores, referente ao exercicio de 2019, surgindo a proposta de
reajuste no valor de 4,61% (quatro virgula sessenta e um por cento), 0 qual |
seria fracionado em quatro vezes sendo 1% (um por cento) em fevereiro, 1% |

Rua General Hermes, n® 178, Bom Parto, ’\’Eacao Alagoas - CEP 57017-200.
Email: sindguardamaceio@ig.com.br Site: ww sindguardaalagoas.com.br
Fone: (82) 3326-4390 ~ CNET: Gé 205 505/0001-59
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